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Hintergrund und Ziel

« Arzneimitteltherapiesicherheit (AMTS) fokussiert auf Sicherheit des gesamten
Medikationsprozesses — alle Schritte von der Verordnung bis zur Anwendung’

* Interprofessionelle Zusammenarbeit zentral fur AMTS, erfordert abgestimmtes Handeln
aller Beteiligten, insbesondere mit Blick auf Digitalisierung im Gesundheitswesen

» Analyse der BMG-Aktionsplane zur Verbesserung der AMTS (Aktionsplan AMTS) mit
Fokus auf MalRhahmen zur Forderung der interprofessionellen Zusammenarbeit

» Zusammenschau der zeitlichen Entwicklung der Thematisierung interprofessioneller

Zusammenarbeit im Aktionsplan AMTS
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Abbildung 1: Thematisierung der interprofessionellen Zusammenarbeit
in den insgesamt funf AMTS-Aktionsplanen seit 2007
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Tabelle 1: Ubersicht der MaBnahmen [A] und bei der Umsetzung
involvierten Gruppen

Aktionsplan
AMTS

2008-09

Involvierte
Gruppen

MaRnahmen [A]: Direkte Nennung der interprofessionellen

Zusammenarbeit im Titel

[13] Erarbeitung einer Position zur abgestimmten Verantwortung
von Arzteschaft und Apothekerschaft zur Verbesserung der AMTS

2010-12 [14] Erarbeitung von Vorschldgen fir eine Optimierung der

Zusammenarbeit zwischen Arzteschaft und Apothekerschaft zur
Verbesserung der AMTS

[25] Prazisierung und berufspolitische Abstimmung des
Positionspapiers zur Zusammenarbeit von Arzteschaft und
Apothekerschaft im Bereich der AMTS

2013-15

[29] Workshop zur interprofessionellen Zusammenarbeit bei der

2016-20 Medikationsanalyse und beim Medikationsmanagement
[30] Erarbeitung von Best-Practice-Modellen basierend auf

MaBnahme [29]

[37] Identifizierung und Akzeptanz von praktischen
Lésungsmodellen zur interprofessionellen Zusammenarbeit bei der
Medikationsanalyse und dem Medikationsmanagement

[38] Durchfuhrung eines Workshops zu neuen Mdglichkeiten der
interprofessionellen Zusammenarbeit bei der Medikationsanalyse
und dem Medikationsmanagement vor dem Hintergrund
elektronischer Hilfsmittel wie der elektronischen Patientenakte und
dem elektronischem Medikationsplan

2021-24

Umgesetzte MaRnahmen

Arzteschaft Apothekerschaft Pflegefachpersonen

Legende:

Ergebnisse

Medikationsprozess, AMTS-Prifung

Interprofessionelle Zusammenarbeit

Besondere Patientengruppen

Aus-, Weiter-, Fortbildung

Material und Methode

Aktionsplane? (qualitativ-empirischer Ansatz)

ihrer Umsetzung

AKTIONSPLAN ZUR VERBESSERUNG DER

ARZNEIMITTEL
THERAPIESICHERHEIT

IN DEUTSCHLAND

« Systematische Dokumentenanalyse aller seit 2007 vom BMG veroffentlichten AMTS-

|dentifizierung samtlicher Mal3hahmen mit Bezug zur interprofessionellen
Zusammenarbeit und der jeweiligen thematischen Schwerpunkte, unabhangig von

MaBRnahmen [A]: Direkte Nennung der interprofessionellen Zusammenarbeit im Titel
MaBRnahmen [B]: Bezug zur interprofessionellen Zusammenarbeit

Bei ausgewahlten umgesetzten Malthahmen Ermittlung involvierter Gruppen, Art der

Umsetzung und ggf. der entwickelten Losungsansatze

Forderung Koordinierungsgruppe AMTS

Sektorenibergreifende Versorgung

Medikationsplan

]
[
Anzahl der Malinahmen
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Themenschwerpunkte der MaBnahmen, die interprofessionelle Zusammenarbeit adressieren

Tabelle 2: Beispiele fur erfolgreich umgesetzte MaRnahmen [B] mit Projektlaufzeit
und involvierten Gruppen

Aktionsplan AMTS Involvierte

Projektlaufzeit Gruppen

MaRnahmen [B]: Beispiele fiir erfolgreich umgesetzte

MaRnahmen mit Bezug zur interprofessionellen
Zusammenarbeit

Bildung und Férderung der ,Koordinierungsgruppe zur
Umsetzung und Fortschreibung des Aktionsplanes zur
Verbesserung der AMTS*

Modellprojekte zur Verbesserung der AMTS in Alten- und
Pflegeheimen (AMTS-AMPEL)

2008-09

201012

Modellprojekte zur Erprobung des Medikationsplanes in der
Praxis einschlieBlich seiner Akzeptanz und Praktikabilitat

Arzteschaft
» AkdA (seit2008)
BAK (standiger Gast seit 2017)
DEGAM (standiger Gast seit 2021)
DGIM (standiger Gast seit 2021)
DGKIiPha (standiger Gast seit 2021)
KBV (seit 2015)

=

2008/2009 2010-2012 2013-2015 2016-2020 2021-2024
Aktionsplan AMTS

Anzahl der MaRnahmen
o

nicht abgeschlossen ®umgesetzt

Abbildung 3: MaRnahmen [A] in den Aktionsplanen,
Stand der Umsetzung
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Abbildung 4: MaRnahmen [B] in den Aktionsplanen,
Stand der Umsetzung

Interprofessionelle Zusammensetzung der

Koordinierungsgruppe AMTS

Bundesministerium
fur Gesundheit
(seit2008)

Apothekerschaft
« ABDA (seit2008)
« ADKA (seit2008)

Patientenvertretung

201315 (Modellregion Erfurt, MetropolMediplan 2016, PRIMA) * APS (seit 2008) AKTIONSPLAN ZUR VERBESSERUNG DER
» BAG SELBSTHILFE (seit 2010) ARZNEIMITTEL
- - : - » VdK (bis 2009)

Modellprol_e-kte zur Entwicklung und Evaluation eines THERAPIESICHERHEIT
2016-20 Interprofessionellen AMTS-Lehrkonzeptes von Medizin und IN DEUTSCHLAND

Pharmazie (SINA, WILMA) Pflegefachpersonen

Modellprojekt mit vorbereitendem Workshop zur DPR (seit2011) e [ e e
2021-24 Implementierung und Evaluierung einer Interventionsstrategie GKV-Spitzenverband 9

zur Verbesserung der AMTS bei Patienten und Patientinnen Krankenhauser P

mit oraler Tumortherapie (SafetyFIRST)

Arzteschaft Apothekerschaft Pflegefachpersonen

Legende:

DKG (seit 2014)

(stdndiger Gast seit 2016)

Abbildung 5: Vertretungen in der Koordinierungsgruppe AMTS

Interprofessionelle Zusammenarbeit in den AMTS-Aktionsplanen

231 dokumentierten MaBnahmen (n = 5; n = 231) (Abb. 1)
(=3 %), davon 3 umgesetzt und 4 nicht umgesetzt (Abb. 1, 3)

davon 22 umgesetzt (Abb. 1, 4)

Veroffentlichung von 5 AMTS-Aktionsplanen im Betrachtungszeitraum mit insgesamt

7 MaBnahmen [A] mit direkter Nennung interprofessioneller Zusammenarbeit im Titel

34 MaRnahmen [B] mit Bezug zur interprofessionellen Zusammenarbeit (= 15 %),

Themenschwerpunkte mit Bezug zur interprofessionellen Zusammenarbeit:
,Sektorenubergreifende Versorgung®, ,Medikationsprozess bzw. AMTS-Prufung®,

Involvierte Gruppen, Art der Umsetzung, Losungsansatze

Involvierte Gruppen bei der Malnahmenumsetzung: Arzteschaft, Apothekerschaft,

Pflegefachpersonen, Patientenvertretung; Pflegefachpersonen und Patientenvertretung

nicht durchgangig beteiligt (Tab. 1, 2)

Durchfuhrung von Modellprojekten (Tab. 1, 2)

,Medikationsplan®, ,Interprofessionelle Zusammenarbeit®, ,AMTS in Alten- und

Pflegeheimen® (Abb. 2)

Art der Umsetzung und Losungsansatze: Erarbeitung berufspolitischer Positionen,
Durchfuhrung von Workshops, lIdentifizierung von Best-Practice-Modellen,

Kontinuierliche Forderung der interprofessionellen
,2Koordinierungsgruppe AMTS-Aktionsplan* durch das BMG (Tab. 2, Abb. 5)

Diskussion und Schlussfolgerungen

AMTS betrachten.

zukunftige Versorgungsmodelle.

Patientenvertretungen einbezogen.

Die Dokumentenanalyse zeigt, dass BMG und Koordinierungsgruppe AMTS die
interprofessionelle Zusammenarbeit als strategisches Element zur Verbesserung der

Die wiederkehrende Verankerung der interprofessionellen Zusammenarbeit in den
AMTS-Aktionsplanen — auch bei begrenzter Umsetzung — unterstreicht die Relevanz fur -

MaBRnahmen [A] mit Bezug zur interprofessionellen Zusammenarbeit fokussierten
zunachst auf Arzt- und Apothekerschaft, spater wurden auch Pflegefachpersonen und

MafRnahmen [A] zielen primar auf die Abstimmung fachlicher Kompetenzzuweisung
nebst Losungsansatzen ab. Trotz einzelner Umsetzungsschritte verbleiben sie

uberwiegend auf konzeptioneller Ebene und munden bislang nicht in verbindliche

MaRnahmen [B] wurden vorrangig im Rahmen

Strukturen. Weniger als die Halfte dieser Malinahmen wurden letztlich umgesetzt.

von Modellprojekten erfolgreich

umgesetzt und trugen in diesem Rahmen zur Konkretisierung von Aufgabenverteilung

und Verantwortlichkeiten der Gesundheitsprofessionen im Medikationsprozess bei.

* Aulerhalb dieser Modellprojekte bleibt die praxisnahe Ausgestaltung

interprofessioneller Zusammenarbeit — insbesondere im Kontext der Digitalisierung —

eine zentrale Herausforderung fur die AMTS.
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